Plano de Ensino e Aprendizagem (PEA)

ELEMENTOS DE IDENTIFICAGAO DA DISCIPLINA
Curso Terapia Ocupacional
Cddigo e nome da disciplina | RCG4021 — Planejamento e Gestdo de Servigos de Saude
Periodo de oferecimento 22 semestre de 2025
Coordenadores Profa. Dra. Amanda Mota Pacciulio Sposito
Docentes Profa. Dra. Amanda Mota Pacciulio Sposito
CARGA HORARIA
Tedrica 24 horas
Estudo dirigido 6 horas
HoraTrabalho @ | -
Carga horaria pratica @ | -
Total 30 horas
CONTEXTO:

O objetivo da disciplina de planejamento e gestdo de servigos de saude é introduzir modelos e conceitos modernos sobre gestdo e planejamento em
saude, desde discussdes sobre a importancia de indicadores em salude, navegacdo nos niveis de saide, modelos de aten¢do em saude, marketing, gestdo de
pessoas e empreendedorismo. Os alunos também sdo convidados a elaborar um plano de negdcios para um projeto de um servico de saude (publico, privado,
ONG) e uma visita técnica para avaliagdo de um servigo de saude de sua escolha.
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MATRIZ DE COMPETENCIAS

O que serd aprendido?

Como sera aprendido?

Como sera avaliado?

HABILIDADES COGNITIVAS:

- Compreender o modelo de saude publica brasileiro, com seus indicadores
e niveis de complexidade;

- Compreender as habilidades, conhecimentos e procedimentos
necessarios para atuar no planejamento e gestdo de diferentes servigos
publicos e privados em saude;

- Compreender as regras e regulamentacdes do CREFITO/COFFITO, que
normatizam a pratica profissional da Terapia Ocupacional;

- Adquirir conhecimentos basicos sobre administragdo, marketing,
empreendedorismo e comunicagdo ndo violenta;

- Analisar criticamente as diferentes possibilidades de atuagdo em gestdo e
coordenagdo de equipes;

- Adquirir conhecimentos sobre gestdo financeira.

Aulas expositivas dialogadas

Dindmicas/vivéncias grupais

Elaboragdo de um video de divulgagao digital de um servico de T.O.

Elaboragdo de um projeto de implantagao e gestdo de um servico de
saude

HABILIDADES PROCEDIMENTAIS:
- Criatividade na elaboragao dos projetos;
- Avaliar a gestdo de servicos de saude;

- Relacionar teoria e pratica.

Treino pratico de
elaboracdo de videos e de
projetos de implantag¢do de
um servigo de saude

Elaboragdo de um video de divulgacdo digital de um servico de T.O.

Elaboragdo de um projeto de implantagao e gestdo de um servigo de
saude

HABILIDADES ATITUDINAIS:
- Interesse;

- Participacgao;

Dinamicas grupais

Elaboragao de trabalhos em
grupo

Discussdes durante as aulas

Envolvimento do aluno nas atividades da disciplina
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- Proatividade;

- Cooperagao em pequenos grupos e no grupo maior.
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Roteiro de Atividades

CURSO: Terapia Ocupacional

COORDENADOR DA DISCIPLINA: Profa. Dra. Amanda Mota Pacciulio Sposito

CcODIGO: RCG4021

ANO: 2025 | NOME DA DISCIPLINA: Planejamento e Gestdo de Servigos de Saude
Data e horario Local Turma Tema da atividade Objetivos de Aprendizagem/ Resultados Estratégias Sie Ensino & Docen?e
esperados Aprendizagem responsavel
- Apresentacdo da
disciplina e organizacao Compreender a organizacao da disciplina,
Quinta-feira das atividades temas abordados e processos de avaliacdo; | Aula expositiva dialogada Amanda
07/08 1A Todos Sposito
16 —18h - Importancia do Compreender a relevancia do conteldo desta
planejamento e gestdo disciplina para a pratica da TO.
de servicos
Compreender o modelo de saude publica
brasileiro, com seus indicadores e niveis de
Quinta-feira - Planejamento/gestao complexidade; Amanda
14/08 1A Todos na saude publica (SUS) N ) Aula expositiva dialogada Sposito
16 — 18h Entender as habilidades e procedimentos
necessarios para atuar na gestdo de servigos
publicos de saude
Quinta-feira - Regulamentagdes para | Compreender as regras e regulamentagdes, de - _ Amanda
exercicio profissional, | acordo com as normas do CREFITO/COFFITO, | Aula expositiva dialogada X
21/08 2C Todos . o . Sposito
16— 18h de acordo com o gue normatizam a pratica profissional da
CREFITO/COFFITO Terapia Ocupacional
Quinta-feira - Uso de red .. R h tencial d de red - . ' Amanda
28/08 Externo Todos S0 . ere e§ s.oual's econ e;er o) pg encial de uso de re gs sociais | Aula expositiva dialogada Sposito
16— 18h para fins profissionais para impulsionar o empreendedorismo
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- Apresentac¢do da

Reconhecer habilidades e conhecimentos

uinta-feira A - necessarios e possibilidades de atuagdo do iti i Amanda
Q experiéncia de gestio p . . ¢ Aula expositiva dialogada .
11/09 2A Todos . . terapeuta ocupacional no planejamento, Sposito
de um servigo privado - o .
16 —18h . . gestdo e coordenacgdo de equipes em
de Terapia Ocupacional . . ,
diferentes servicos de salde
~ Reconhecer habilidades e conhecimentos
, . - Apresentagdo da L o ~ . )
Quinta-feira A ~ necessarios e possibilidades de atuagdo do Aula expositiva dialogada Amanda
experiéncia de gestao . . .
18/09 1A Todos . . terapeuta ocupacional no planejamento, Sposito
de um servico privado ~ ~ .
16 —18h . . gestdo e coordenacdo de equipes em
de Terapia Ocupacional ) . .
diferentes servicos de saude
Assimilar conceitos bdsicos sobre marketing e
empreendedorismo;
o o Analisar criticamente as o
Quarta-feira - Principios basicos de | 1,aplidades/atitudes/conhecimentos bésicos | Aula expositiva dialogada Amanda
01/10 2B Todos administracdo em satde para obter sucesso ao empreender; com professor convidado Sposito
16— 18h e gestdo de pessoas
Analisar criticamente os requisitos necessarios
e as diferentes possibilidades de modelos para
fundacdo e gestdo de servicos em saude e
coordenacao de equipes.
Apresentacio da Reconhecer habilidades e conhecimentos
Quinta-feira presentac i necessarios e possibilidades de atuagio do | Aula expositiva dialogada Amanda
experiéncia de gestdo . . .
09/10 2C Todos . . terapeuta ocupacional no planejamento, Sposito
de um servicgo privado ~ ~ .
16 —18h . . gestdo e coordenacgdo de equipes em
de Terapia Ocupacional ) . .
diferentes servigos de saude
. . Avaliacao Parcial:
uinta-feira ,
Q 16/10 Externo Todos Elaboracdo da divulgacdo | Avaliar habilidades cognitivas, procedimentais e Postalgem dos videos em Asmoasr;soa
16— 18h de um servigo de T.0. em atitudinais dos alunos férum no Moodle P
6-18 plataformas digitais
Quinta-feira sC Todos - Apresentagdo da Reconhecer habilidades e conhecimentos Aula expositiva dialogada Amanda
23/10 experiéncia de gestdo necessarios e possibilidades de atuacdo do Sposito
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16 —18h de um servigo privado terapeuta ocupacional no planejamento,
de Terapia Ocupacional gestdo e coordenacdo de equipes em
diferentes servicos de salude
Reconhecer habilidades e conhecimentos
Quinta-feira N . necessarios e possibilidades de atuagdo do Estudo dirigido Amanda
- Gestdo de um servigco . . .
30/10 Externo Todos . . terapeuta ocupacional no planejamento, Sposito
de Terapia Ocupacional ~ ~ .
16 —18h gestdo e coordenacdo de equipes em
diferentes servicos de saude
Quinta-feira Comunicacio Nio Adquirir conhecimentos sobre aspectos basicos | Aula expositiva dialogada Amanda
06/11 2D Todos . ¢ de CNV e sua importancia para gerenciamento A . Sposito
Violenta (CNV) . ~ . Dinamicas grupais
16 -18h de servicos e coordenagdo de equipes
Reconhecer habilidades e conhecimentos
Quinta-feira Gest3o de um servico necessarios e possibilidades de atuagdo do o Amanda
13/11 Externo Todos ) Vie terapeuta ocupacional no planejamento, Estudo dirigido Sposito
de Terapia Ocupacional - o .
16 —18h gestdo e coordenacdo de equipes em
diferentes servicos de salde
Reconhecer habilidades e conhecimentos
Quinta-feira _ Gestio de um servico necessarios e possibilidades de atuacdo do o Amanda
27/11 Externo Todos . vie terapeuta ocupacional no planejamento, Estudo dirigido Sposito
de Terapia Ocupacional ~ - .
16 —18h gestao e coordenacgao de equipes em
diferentes servicos de salude
Avaliacao Final:
. . tacdo d . . . . .
Quinta-feira apresNen acao da Avaliar habilidades cognitivas, procedimentais Postagem dos trabalhos Amanda
elaboragdo e entrega do e . .
04/12 Externo Todos . . ~ e atitudinais dos alunos, reunindo todo o no Moodle Sposito
projeto de implantacgao , o
16 -18h . conteudo abordado na disciplina
de um servigo de
Terapia Ocupacional
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