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Termo de Convénio

Convénio para oferecimento de estagios de
estudantes, com fundamento na Lei n°® 11.788/2008 e
Resolucéo da USP n°. 5.528/20009.

Assoc. dos Deficientes Visuais de Rib.preto e Regido, CNPJ n° 02.500.153/0001-23 representada
na forma de seus atos constitutivos, doravante designada CONCEDENTE e a UNIVERSIDADE DE
SAO PAULO, autarquia estadual de regime especial, com sede em S&o Paulo (Capital), inscrita no
CNPJ sob n°® 63.025.530/0001-04, adiante denominada INSTITUI(;AO DE ENSINO, no interesse
da(o) Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto, neste ato representada por seu(sua) Presidente da
Comissdo de Graduacao, Prof(a) Dr(a) Valdes Roberto Bollela, por delegacdo de competéncia do
Sr. Diretor, nos termos da Portaria GR n° 6.580 de 21/10/2014, art. 1°, Pardgrafo Unico, da
Resolugdo CoG n° 7039 de 05/02/2015, Artigo 1°, da Portaria GR No 6.631, DE 27/02/2015, Artigo
50 - C e a Portaria D. No 11/2015, resolvem firmar o presente Convénio, nos termos da Lei n°
11.788/2008 e Resolucdo da USP n° 5.528/09, mediante as seguintes clausulas e condiges:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente convénio objetiva estabelecer as condi¢des indispensaveis a viabilizacdo de concessao
de estagio de complementacdo educacional junto a Concedente de Estagio aos estudantes
regularmente matriculados nos cursos de Terapia Ocupacional da INSTITUICAO DE ENSINO.

CLAUSULA SEGUNDA - METAS A SEREM ATINGIDAS

2.1. O estagio deve propiciar a complementacao do ensino e da aprendizagem, especialmente nas
areas de Saude Coletiva, a serem planejados, executados, acompanhados e avaliados em
conformidade com a estrutura curricular dos cursos.

2.2. O estagio deve ser entendido como uma atividade de pratica profissional que integra o
processo de ensino aprendizagem, configurando uma metodologia que contextualiza e pde em acéo
0 aprendizado.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DA INSTITUIGAO DE ENSINO

3.1. estabelecer normas e procedimentos para cumprimento do estagio;
3.2. supervisionar o estagio de alunos;

3.3. estabelecer critérios para o credenciamento de seus supervisores;

3.4. analisar e discutir o plano de trabalho desenvolvido pelo estagiario no local de estagio, visando
a realizacdo de aprendizado na perspectiva da teoria e da pratica;

3.5. encaminhar o estagiério, mediante carta de apresentacdo, sem a qual este ndo podera iniciar o
estagio;

CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES DA CONCEDENTE
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4.1. proporcionar ao estagiario condi¢ées adequadas a execugao de estagio;

4.2. garantir ao estagiario o cumprimento das exigéncias escolares, inclusive no que se refere ao
horario de supervisdo realizada pela INSTITUICAO DE ENSINO;

4.3. proporcionar ao estagiario experiéncias validas para a complementacdo do ensino e da
aprendizagem, bem como o material para sua execugdo, ressalvada a autonomia cientifica do
trabalho desenvolvido;

4.4, aceitar o credenciamento dos supervisores de acordo com a clausula 3.3;

4.5. garantir aos supervisores credenciados pela INSTITUICAO DE ENSINO a realizacdo da
supervisdo, se necessaria,

4.6. garantir, mediante a participacdo dos supervisores, orientagcdo quanto ao desenvolvimento do
projeto, programa e atividades;

4.7. prestar, oficialmente, todo o tipo de informacdes sobre o desenvolvimento do estagio e da
atividade do estagiario que venham a se fazer necessarias, ou sejam solicitadas pela INSTITUICAO
DE ENSINO.

CLAUSULA QUINTA - DA RELACAO JURIDICA DO ESTAGIO

A realizacdo do estagio, por parte do estudante, ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer
natureza.

5.1. A CONCEDENTE, a seu livre critério, quando da concessao de estagios obrigatérios, podera
remunerar os alunos incorporados ao seu Programa de estagio mediante a concessao de bolsa de
complementacdo educacional, cujo valor sera expressamente estabelecido no Termo de
Compromisso, com base no total mensal de horas de estégio.

Paragrafo Unico: Em se tratando de estagios ndo-obrigatorios a concessao da supracitada bolsa de
complementacdo educacional e do auxilio transporte por parte da concedente sera obrigatéria.

5.2. A importéncia referente a bolsa, por ndo ter natureza salarial, ndo se enquadra no regime do
FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de Servico) e ndo sofrera qualquer desconto, inclusive
previdenciario, excecao feita a retencdo do imposto de renda na fonte, quando devido.

5.3. O estagiario devera estar segurado contra acidentes pessoais, cujos gastos serdo suportados
pela CONCEDENTE ou pela INSTITUICAO DE ENSINO.

CLAUSULA SEXTA - TERMO DE COMPROMISSO

Sera firmado, com interveniéncia obrigatéria da INSTITUICAO DE ENSINO, Termo de
Compromisso que, relativamente a cada estégio, particularizara a relacao juridica especial existente
entre o estudante-estagiario e a CONCEDENTE, bem como os recursos financeiros destinados a
suportar a eventual concessao de bolsa.

CLAUSULA SETIMA - VIGENCIA
O presente convénio vigorara pelo prazo de 5 ano(s) a partir da data da assinatura. Decorrido o

prazo maximo de 05 (cinco) anos, havendo interesse dos participes, novo instrumento devera ser
formalizado.

CLAUSULA OITAVA - DENUNCIA
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O presente convénio podera ser denunciado a qualquer momento, por qualquer das partes,
mediante comunicacdo expressa, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.
Paragrafo Unico: Havendo pendéncias, as partes definirdo, através de um Termo de Encerramento
do Convénio, as responsabilidades relativas a conclusdo dos estagios em curso e demais
obrigac0es.

CLAUSULA NONA - FORO
Para dirimir ddvidas que possam ser suscitadas na execucao e interpretagdo do presente Convénio,
fica eleito o foro da Capital do Estado de Sdo Paulo, em uma das Varas da Fazenda Publica, com

exclusao de qualquer outro, mesmo privilegiado.

E por estarem justas e convencionadas, as partes assinam o presente termo em 2 (duas) vias.

Faculdade de Medicina de Ribeirao Preto da
Universidade de Sao Paulo

Prof. Dr. Valdes Roberto Bollela

Presidente da Comisséo de Graduacdo
/ /

Assoc. dos Deficientes Visuais de Rib.preto e Regido

Documento assinado digitalmente

ub MARLENE TAVEIRA CINTRA
g Data: 24/10/2025 14:17:22-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Profé. Marlene Taveira Cintra

Presidente
/ /
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